Ref: 07/867674.9/25

‘;: Hospital Universit_ario ]
suveard PUCIA de Hierro Majadahonda

RESOLUCION DE 09 DE ABRIL DE 2025 DE LA DIRECCION GERENCIA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA
DE HIERRO MAJADAHONDA DEL SERVICIO MADRILENO DE SALUD, POR LA QUE SE PUBLICA LA PUNTUACION
PROVISIONAL DE LOS CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS AL PROCESO DE PROVISION CONVOCADO PARA LA
COBERTURA DE UNA PLAZA DE GRUPO DE GESTION DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA (A2) EN EL AREA DE
GESTION DE PERSONAL DEL SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS MEDIANTE NOMBRAMIENTO ESTATUTARIO
DE INTERINO

De conformidad con la Convocatoria de 17 de febrero de 2025 de la Direccion Gerencia del Hospital Universitario Puerta de
Hierro Majadahonda del Servicio Madrilefio de Salud por la que se convoca una plaza de Grupo de Gestion de la Funcion
Administrativa (A2) en el Area de Gestion de Personal del Servicio de Recursos Humanos, en este centro asistencial para
su cobertura mediante nombramiento estatutario interino, una vez valorados los méritos y la entrevista personal de los/as
candidatos/as por la Comision de Seleccion segln lo establecido en el apartado 5 de dicha Convocatoria, esta Direccion
Gerencia,

RESUELVE
Primero
Publicar la puntuacion provisional de los/as aspirantes admitidos/as al citado proceso de provision:

O | : BAREMACION CANDIDATOS 1 PLAZA D
A DE GRUPO D ON DE LA ON AD RATIVA (A Area de Gestion de Personal del Se o de Re 0 ano

Entrevista

Experiencia Profesional Formacién TOTAL
personal
Grupo de Gestion de la Total f L,
Funcién Administrativa Areas de Recursos ot ormadclon 14
en instituciones Humanos en centros Experiencia cur.solé e. . Total Entrevista
sanitarias publicas sanitarios Pablicos o Profesional § .espeaa |za.cmn v TOTAL
DNI/NIE CANDIDATOS espafiolas o de la Union Privados (0,5 TOTAL oficiales relacionados Personal
Europea (0.75 puntos/ [puntos/mes trabajado) Enlk plazta c?e E
mes trabajadoi convocatoria
> 40 Maximo 30 Maximo 30
*%%3339%* | TOLEDO GARCIA, MARIA TERESA 4,93 0,00 4,93 10,00 27,00 41,93
*H*1100%* RUIZ HERAS, ANA 0,00 0,00 0,00 26,00 7,00 33,00
*##%0524%* | | OPEZ FERNANDEZ, IRENE YOLANDA 0,00 0,00 0,00 13,50 5,00 18’50
*EEL111H* MURNOZ LOPEZ, GONZALO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 N/P
*“*N/P: NO PRESENTADO
Segundo

Los/as candidatos/as dispondran de un plazo de 5 dias habiles para interponer reclamacion contra la misma.
Tercero

Los escritos de subsanacion de defectos se dirigiran al Director-Gerente del Hospital Universitario Puerta de Hierro
Majadahonda y se presentaran teleméaticamente, a través de la sede electronica de la Comunidad de Madrid:

https://sede.comunidad.madrid, conforme a lo establecido en el Decreto 188/2021 de relaciones telematicas y en el articulo

14.2.e) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Cuarto
Resueltas las reclamaciones por la Comision de Seleccioén, la Direccién Gerencia publicard en la Intranet del Hospital
Universitario de Puerta de Hierro Majadahonda (Apartado Recursos Humanos: Seleccion: Procesos Selectivos Internos),
asi como en la propia web del hospital https://www.comunidad.madrid/hospital/puertadehierro/profesionales/servicios-no-
sanitarios/recursos-humanos y en el tablén de anuncios del servicio de RRHH las puntuaciones definitivas obtenidas por
los/as candidatos/as.

Majadahonda, 09 de abril de 2025

EL DIRECTOR GERENTE,
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ZONA NOROESTE

C/ Joaquin Rodrigo, 2
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Laautenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona.comunidad.madrid/csv

mediante el siguiente cddigo seguro de verificacion:


https://sede.comunidad.madrid/
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