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Hospital Universiiiario )
sauwvie PUEtA de Hierro Majadahonda

RESOLUCION DE 27 DE MARZO DE 2025 DE LA DIRECCION GERENCIA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DE HIERRO MAJADAHONDA
DEL SERVICIO MADRILENO DE SALUD, POR LA QUE SE PUBLICA LA PUNTUACION DEFINITIVA DE LOS/LAS CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS
AL PROCESO DE PROVISION CONVOCADO PARA LA COBERTURA DE UNA PLAZA DE FACULTATIVO/A ESPECIALISTA EN UROLOGIA (PERFIL
LITIASIS Y ENDOUROLOGIA) MEDIANTE NOMBRAMIENTO ESTATUTARIO DE SUSTITUCION

De conformidad con la Convocatoria de 04 de febrero de 2025 de la Direccién Gerencia del Hospital Universitario Puerta de Hierro
Majadahonda del Servicio Madrilefio de Salud por la que se convoca UNA PLAZA de Facultativo/a Especialista en UROLOGIA (PERFIL LITIASIS
Y ENDOUROLOGIA), en este centro asistencial para su cobertura mediante nombramiento estatutario de sustitucién, una vez valorados los
méritos y la entrevista personal de los/as candidatos/as por la Comisidon de Seleccion segin lo establecido en dicha Convocatoria, esta
Direccién Gerencia,

RESUELVE

Primero

Publicar la puntuacién definitiva de los/as aspirantes admitidos/as al citado proceso de provision:

ANEXO | : BAREMACION CANDIDATOS/AS
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA EN UROLOGIA (PERFIL LITIASIS Y ENDOUROLOGIA) MEDIANTE NOMBRAMIENTO ESTATUTARIO DE SUSTITUCION

[o)]
<]
Formacioén, Investigacién y Docencia Experiencia Profesional §
FE UROLOGIA L
: Centros dificil F.E. UROLOGIA . . o))
F.E. UROLOGIA entros dind - UROLOG F.E.UROLOGIA | F.E.UROLOGIA |Experiencia | Entrevista ©
CANDIDATOS/AS Actividad | Actividad N o cobertura Instit. Sanitarias ) o ) o TOTAL N~
Formacion Instit. Sanitarias " Instit. Sanitarias | Instit. Sanitarias | profesional | Personal —
Cientifica | Docente = 0,3/mes Pvdas Espafia o UE, - - 4
Pbcas Espafia o = . N Pvdas Espafia o | Pbcas Espafia o TOTAL —
UE Esta puntuacion serd | concesionadas o UE UE
0,5/mes acihcwnal alaquese concertadas 0,2/mes 0,1/mes g
asigne en el apartado 0,3/mes LN
APELLIDOS, NOMBRE Maximo 15 | Maximo 10 | Maximo 5 anterior. Méximo 40 | Maximo 30 | Maximo 100 8
B N~
RODRIGUEZ CASTRO, PERCY MIGUEL 7,00 3,00 0,10 33,50 0,00 7,20 3,20 0,00 40,00 25,00 75'10 8
o

Segundo

Los/as candidatos/as dispondran de un plazo de 5 dias habiles para interponer reclamacién contra las mismas.

Tercero
Los escritos de subsanacion de defectos se dirigiran al Director-Gerente del Hospital Universitario Puerta de Hierro Majadahonda y

se presentaran telematicamente, a través de la sede electrénica de la Comunidad de Madrid: https://sede.comunidad.madrid, conforme

alo establecido en el Decreto 188/2021 de relaciones telematicas y en el articulo 14.2.e) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Cuarto

Resueltas las reclamaciones por la Comision de Seleccion, la Direccidon Gerencia publicard en la Intranet del Hospital Universitario

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona.comunidad.madrid/csv
mediante el siguiente cddigo seguro de verificacion:

de Puerta de Hierro Majadahonda (Apartado Recursos Humanos: Seleccidn: Procesos Selectivos Internos), asi como en la propia web del

hospital https://www.comunidad.madrid/hospital/puertadehierro/profesionales/servicios-no-sanitarios/recursos-humanos y en el tablén de
anuncios del servicio de RRHH las puntuaciones definitivas obtenidas por los/as candidatos/as.

Majadahonda, a 27 de marzo de 2025

EL DIRECTOR GERENTE,

Fdo.: Julio Jesus Garcia Pondal
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