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Bienvenidos al: !l

HOSPITAL U. DE FUENLABRADA

Motivos para hacer la residencia en el Hospital Universitario de Fuenlabrada

jOs invitamos a conocernos y a que forméis parte de nuestro proyecto docente!
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Presentacion del Hospital U. de Fuenlabrada

v El Hospital U. de Fuenlabrada esta integrado en la red publica de la Comunidad de
Madrid y ofrece cobertura a una poblacion superior a 223.000 personas
correspondientes a los municipios de Fuenlabrada, Moraleja de Enmedio y Humanes
de Madrid

v'E|l paciente es el objetivo y razon de ser de nuestra actividad profesional, y debe
garantizarsele una atencién multidisciplinar e integrada, tanto dentro del Hospital

como coordinando los diferentes niveles asistenciales

v’ Este modelo estd sometido a un extenso plan de auditorias externas relativas a su
actividad asistencial, instalaciones y equipamientos, gestion econdmica, gestion del
conocimiento y formacion, etc. dando lugar a numerosos reconocimientos, sellos de

calidad y excelencia

. . |/ @GRuPo EspafioL DE TRABAJO
AENOR AENOR s IHAN O‘ENENFERMEDADDECROHNY
mommheoia st | N

GESTION GESTION

DELACALIDAD S IENTAL Couris ULcerosa

150 9001 15014001 unicef@ |paracadaninio  GETECCU

www.comunidad.madrid/hospital/fuenlabrada/profesionales/docencia Pagina 2|12



http://www.comunidad.madrid/hospital/fuenlabrada/profesionales/docencia

‘;m Hospital Universitario
ek lisiid de Fuenlabrada “Ensefiar lo que hacemos, hacer lo que ensefiamos”

[ .
v'El Hospital U. de Fuenlabrada se encuentran QUSRS

entre los 15 mejores Hospitales Publicos de la
Comunidad de Madrid en cuanto a su nivel de
reputacion, segun indican los resultados del

Monitor de Reputacidon Sanitaria (MRS) de 2024

Hospital Universitario Puerta de Hierro

elaborado por el Monitor Empresarial de :

Hospital Universitario Clinico San Carlos

Hospital Universitario Rey Juan Carlos

3.

Reputacion Corporativa (MERCO)

Hospital Universitario de Getafe
- I A
Hospital Universitario General de Villalba

Lo

o

v'Ademads, el Hospital U. de Fuenlabrada se situa HospalUnvr o Prinipe d

en el puesto 44 dentro del ranking de los

mejores Hospitales Publicos de Espaifia
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v’ A través de esta presentacion la Direccidon de Recursos Humanos, la Unidad de Docencia

y la Comisidon de Docencia del Hospital U. de Fuenlabrada desean darte la bienvenida
a la organizacion, asi como proporcionarte unas orientaciones e informacién general

qgue te facilite la eleccion de tu plaza de formacion sanitaria especializada
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Unidades Docentes y Plazas Acreditadas en el Hospital U. de Fuenlabrada

UNIDAD DOCENTE

PLAZAS/ANO

Analisis Clinicos

N

UNIDAD DOCENTE MULTIPROFESIONAL
DE PEDIATRIA

PLAZAS/ANO

Anatomia Patoldgica

Pediatria

3

Anestesiologia y Reanimacion

Enfermeria Pediatrica

2

Aparato Digestivo

SUBTOTAL

5

Cardiologia

Cirugia General y del Ap. Digestivo

Cirugia Ortopédica y Traumatologia

UNIDAD DOCENTE MULTIPROFESIONAL
DE ATENCION FAMILIAR Y COMUNITARIA

PLAZAS/ANO

Dermatologia Médico-Quirurgicay V.

Medicina Familiar y Comunitaria

8

O[NP |WIN|-

Endocrinologia y Nutricidn

Enfermeria Atencién Familiar y Comunitaria

3

[N
o

Farmacia Hospitalaria

SUBTOTAL

11

[N
[N

Medicina Fisica y Rehabilitacién

[N
N

Medicina Intensiva

UNIDAD DOCENTE MULTIPROFESIONAL
SALUD MENTAL

PLAZAS/ANO

[N
w

Medicina Interna

Psiquiatria

=
S

Medicina Preventiva

Psicologia Clinica

[y
(%2}

Oftalmologia

Enfermeria Salud Mental

[y
(e)}

Oncologia Médica

[N
~

Otorrinolaringologia

SUBTOTAL

[N
0o

Radiodiagnostico

[y
©

Urologia

RIN|R|RIN|R|W|R[R[R[RPR|W[R[NR|R[(N|R-

SUBTOTAL

N
s}

UNIDAD DOCENTE MULTIPROFESIONAL
SALUD LABORAL

PLAZAS/ANO

Medicina del Trabajo

UNIDAD DOCENTE MULTIPROFESIONAL
DE OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

PLAZAS/ANO

Enfermeria del Trabajo

SUBTOTAL

Obstetricia y Ginecologia

Enfermeria Obstétrico-Ginecoldgica (Matrona)

SUBTOTAL

PLAZAS/ANO
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Directrices Generales de la Formacion Sanitaria Especializada en el Hospital U.

de Fuenlabrada

v’ Todas las actividades del residente estan guiadas por:
o El Real Decreto 1146/2006, de 6 de octubre, que regula la relacion laboral especial

de residencia para la formacion de especialistas en Ciencias de la Salud

oEl Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero, que determina y clasifican las

especialidades en Ciencias de la Salud

olLa Orden SSI/81/2017, de 19 de enero, por la que se publica el Acuerdo de la
Comision de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud, por el que se
aprueba el protocolo mediante el que se determinan pautas basicas destinadas a
asegurar y proteger el derecho a la intimidad del paciente por los alumnos vy

residentes en Ciencias de la Salud
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Guardias

v A lo largo de la especialidad, el residente estara adscrito a un equipo de guardia en

funcién del programa formativo de la especialidad, rotaciones y afio de residencia

v Las guardias se regulan por la Resolucién de 26 de febrero de 2021 de la Direccion
General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrileho de
Salud, por la que se dictan instrucciones sobre el descanso obligatorio de los
facultativos y resto de personal que realice guardias de presencia fisica en las

instituciones sanitarias adscritas al servicio Madrileno de Salud

Investigacion

v'Desde los diferentes Servicios y el Comité de Etica de la Investigacion con

medicamentos (CEIm) del Hospital U. de Fuenlabrada se fomenta la realizacion de la
Tesis Doctoral, facilitando a los residentes ayuda metodoldgica y practica para

disefiar y llevar a cabo un proyecto de investigacion original
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Actividad Docente

v’ Sesiones Clinicas organizadas en cada servicio como parte de los programas
formativos de cada especialidad siendo la asistencia a las mismas obligatoria tanto

para los residentes del servicio, como para los que estan rotando en el mismo

v’ Sesiones Generales del Hospital U. de Fuenlabrada que son fundamentales para la
formacion de los residentes, por lo que es obligatoria su asistencia y ésta constituye
una de las herramientas de evaluacion de su formacion en los Comités de Evaluacion

anual y final

v’ Plan de Acogida a los Nuevos Residentes con objeto de facilitar su incorporacion al

Hospital U. de Fuenlabrada
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Plan de Acogida a los Nuevos Residentes

Acogida para Residentes o Urgencias de Pediatria para
Proteccion Radiolégica para MIR — FIR Residentes

- EIR o Urgencias para Residentes

Historia Clinica Electronica para| o Suturas para Residentes

Residentes o Manejo Seguro de Opioides para
Soporte  Vital Inmediato para Residentes

Residentes o Entre otros...

v Plan de Formacion Comun Complementario elaborado a partir de las necesidades

formativas detectadas por los tutores o los propios residentes que hayan sido

aprobadas por la Comision de Docencia del Hospital U. de Fuenlabrada
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Plan de Formacion Comun Complementario

o Reanimacion Cardiopulmonar| o Comunicacion de Malas Noticias para
Avanzada para Residentes Residentes

o Presentacion del CElIm. ¢Como| o Manejo del Estrés y Regulacion
presentar un Proyecto de Emocional en la Practica Profesional

Investigacion? para Residentes”

o Legislacion y Documentacion Clinica o Entre otros...

Plan Individual de Formacion

v’ A partir del programa formativo establecido para cada especialidad por la Comision
Nacional correspondiente, los tutores han elaborado los itinerarios formativos tipo

fruto de su adaptacion a las caracteristicas del Hospital U. de Fuenlabrada, los cuales
una vez aprobados por la Comision de Docencia son de aplicacion a todos los

residentes de una misma especialidad
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v'La adaptacion del itinerario formativo tipo de la especialidad a las demandas e
intereses especificos de cada residente da lugar a los planes individuales de formacion
en el que se especificaran las rotaciones, acciones formativas a realizar, etc.

Rotaciones Externas

v'Se facilita la realizacion de rotaciones fuera del Hospital U. de Fuenlabrada,

preferentemente en los ultimos anos de residencia, con la finalidad de ampliar y

profundizar en los conocimientos y técnicas de mayor interés de cada residente
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Para mas Informacion

<@ Email de Contacto  docencia.hflr@salud.madrid.org

(@ Web del Servicio https://www.comunidad.madrid/hospital/fuenla
brada/profesionales/docencia
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